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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

 
ΠΕΡΙΦΕΡ. Δ/ΝΣΗ Π.&Δ. ΕΚΠ/ΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Δ/ΝΣΗ ΔΕΥΤ/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ Π.Ε. ΡΕΘΥΜΝΗΣ 
ΤΜΗΜΑ Γ’  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

 
                    Ρέθυμνο,   05- 07 - 2021 

 
                    Αρ. Πρωτ.  Φ.2.1/5879 

 
Ταχ. Δ/νση     : 
 
Πληροφορίες : 
Τηλέφωνο      : 
Email              : 
 

 
Καλλ. Παρρέν Σιγανού 4 
74132 Ρέθυμνο 
Σπύρος  Λόκος 
28310 - 50613 

mail@fdidereth.sch.gr 

 
ΠΡΟΣ: 1. Σχολικές Μονάδες Δευτ/θμιας    
              Εκπ/σης Π.Ε. Ρεθύμνης 
 
ΚΟΙΝ.: 1. Περιφ/κή Δνση Π.Ε. και Δ.Ε. 
               Εκπ/σης Κρήτης 
             2. Διευθύνσεις Δ.Ε.  
             3. ΑΣΕΠ 

 

 

ΘΕΜΑ: «Επαναπροκήρυξη  -  Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για πλήρωση της  κενής θέσης  
Διευθυντή/ντριας  του Εσπερινού ΓΕ.Λ.  Μυλοποτάμου  της  Δ.Δ.Ε.  Π.Ε.  Ρεθύμνης»  
 

 
Ο Διευθυντής Δευτεροβάθμιας Εκπ αίδευσης Π.Ε. Ρεθύμνης  έχοντας υπόψη:   
 
 

1) Τις διατάξεις του Ν. 1566/85 (ΦΕΚ 167/τ.Α΄/30-9-85) με θέμα: «Δομή και λειτουργία της Α/θμιας 

και Β/θμιας Εκπ/σης και άλλες διατάξεις».  

2) Τη με αριθμ. Φ.353.1/324/105657/Δ1/16-10-2002 Υ.Α. (ΦΕΚ 1340/τ.Β΄-16-10-02),  με θέμα: 

«Καθορισμός των ειδικότερων καθηκόντων και αρμοδιοτήτων των προϊσταμένων των περιφερειακών 

υπηρεσιών Π. Ε. & Δ. Ε. ….», όπως τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε, αντικαταστάθηκε και ισχύει σήμερα. 

3) Τις διατάξεις του Ν.3848/2010 (ΦΕΚ 71/τ.Α'/19-5-2010),  με θέμα: « Αναβάθμιση του ρόλου του 

εκπαιδευτικού – καθιέρωση κανόνων αξιολόγησης και αξιοκρατίας στην εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις», 

όπως αντικαταστάθηκε από τις διατάξεις του Ν. 4327/2015 (ΦΕΚ 50/τ.Α΄/14-5-2015), με θέμα :  «Επείγοντα 

μέτρα για την Πρωτοβάθμια, Δευτεροβάθμια και Τριτοβάθμια Εκπαίδευση και άλλες διατάξεις» και στη 

συνέχεια με τις διατάξεις του άρθρου 1  του Ν.4473/2017 (ΦΕΚ 78/τ.Α΄/30-5-2017), με θέμα: «Μέτρα για την 

επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου σε θέματα εκπαίδευσης». 

4) Τις διατάξεις του Ν.3699/08 (ΦΕΚ 199/τ. Α΄/2-10-08) «Ειδική Αγωγή και εκπαίδευση ….. 

εκπαιδευτικές ανάγκες», όπως τροποποιήθηκαν με τον Ν. 4186/2013 (ΦΕΚ 193 τ. Α΄).  

5) Τις διατάξεις των άρθρων  21  και  22  του Ν. 4547/2018 ( Φ.Ε.Κ 102 τ. Α’/12-06-2018)  

«Αναδιοργάνωση  των  δομών υποστήριξης  της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης  και  άλλες 

διατάξεις». 
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6) Τις διατάξεις της υπ’ Αρ. Φ.361.22./41/159789/Ε3/05-10-2018 (ΦΕΚ 4424 τ. Β’/05-10-2018) 

Υπουργικής Απόφασης  με θέμα: «Ρύθμιση θεμάτων σχετικών με τη διαδικασία επιλογής και τοποθέτησης των 

Διευθυντών Σχολικών Μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων», όπως  κοινοποιήθηκε  με την Αριθ. Πρωτ. 

Φ.361.22/43/167508/Ε3/08-10-2018  εγκύκλιο του  ΥΠ.Π.Ε.Θ.  με θέμα: «Γνωστοποίηση  ΦΕΚ». 

7) Την με αριθ. πρωτ.  Φ.2.1/8003/24-07-2017  Απόφαση της Περιφερειακής Διεύθυνσης Π/θμιας και 

Β/θμιας Εκπ[/σης Κρήτης  με θέμα:  «Κύρωση τελικού ανασυνταγμένου ενιαίου αξιολογικού πίνακα   κατά 

φθίνουσα σειρά  υποψηφίων διευθυντών σχολικών μονάδων και Ε.Κ. της Δ.Δ.Ε. Π.Ε. Ρεθύμνης» (ΑΔΑ 

Ρ7ΚΤ4653ΠΣ-ΑΔ7).  

8) Τις διατάξεις της παραγράφου  6  του  άρθρου  22  του Ν. 4547/2018 ( Φ.Ε.Κ 102 τ. Α’/12-06-2018)  

«Αναδιοργάνωση  των  δομών υποστήριξης  της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης  και  άλλες 

διατάξεις». 

9) Τις διατάξεις του  άρθρου 14 της υπ’ αρ. Φ.361.22./41/159789/Ε3/05-10-2018 (ΦΕΚ 4424 τ. Β’/05-

10-2018) Υπουργικής Απόφασης  με θέμα: «Ρύθμιση θεμάτων σχετικών με τη διαδικασία επιλογής και 

τοποθέτησης των Διευθυντών Σχολικών Μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων». 

10) Το με Αριθ. Πρωτ. Φ.361.22/1/73538/Ε3/15-06-2020  έγγραφο του Υ.ΠΑΙ.Θ., με θέμα 

«Γνωστοποίηση ΦΕΚ»,  μέσω του οποίου γνωστοποιήθηκε ότι  στο ΦΕΚ 111 τ. Α’/12-06-2020  δημοσιεύτηκε 

ο Ν. 4692 «Αναβάθμιση του σχολείου και άλλες διατάξεις», στα άρθρα 52 και 53 του οποίου ρυθμίζονται 

θέματα παράτασης θητείας στελεχών εκπαίδευσης και παράτασης ισχύος πινάκων επιλογής Διευθυντών 

σχολικών μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων. 

11) Το με Αριθ. Πρωτ. 70938/Δ2/15-06-2021  έγγραφο του Υ.ΠΑΙ.Θ., με θέμα «Γνωστοποίηση 

Δημοσίευσης Υπουργικής Απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης», μέσω του οποίου γνωστοποιήθηκε 

ότι  στο ΦΕΚ Β΄ 2538/14-06-2021 δημοσιεύτηκε η με αρ. πρωτ. 67984/Δ2/10-06-2021 Κ.Υ.Α. με θέμα: 

«Ίδρυση σχολικών μονάδων Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, Ίδρυση Λυκειακών Τάξεων, Κατάργηση σχολικής 

μονάδας», και αναρτήθηκε στην ιστοσελίδα του Προγράμματος Διαύγεια με τον ΑΔΑ: ΨΜ4Υ46ΜΤΛΗ-Φ3Μ,  

σύμφωνα με την οποία ιδρύθηκε η σχολική μονάδα «Εσπερινό ΓΕ.Λ. Μυλοποτάμου της Δ.Δ.Ε. Π.Ε. Ρεθύμνου 

με έδρα το Μελιδόνι. 

12) Το γεγονός ότι,  με βάση τα υπηρεσιακά στοιχεία  του προσωπικού μητρώου που τηρούνται στη 

Δ.Δ.Ε. Π.Ε. Ρεθύμνης,  ο επόμενος  από τους εναπομείναντες  στον κυρωμένο  τελικό ανασυνταγμένο ενιαίο 

αξιολογικό πίνακα  κατά φθίνουσα σειρά  υποψηφίων διευθυντών σχολικών μονάδων και Ε.Κ. της Δ.Δ.Ε. Π.Ε. 

Ρεθύμνης (σύμφωνα με την αριθ. πρωτ.  Φ.2.1/8003/24-07-2017  Απόφαση της Περιφερειακής Διεύθυνσης 

Π/θμιας και Β/θμιας Εκπ/σης Κρήτης),  ο οποίος έχει το δικαίωμα  να  υποβάλλει δήλωση τοποθέτησης  σε 

θέση Διευθυντή Γυμνασίου ή ΓΕΛ,  καθώς έχει ασκήσει για τουλάχιστον τρία (03) έτη διδακτικά καθήκοντα 

σε  σχολεία Γενικής Εκπαίδευσης,  συμπληρώνοντας σε αυτά τουλάχιστον το 50%  του υποχρεωτικού του 

ωραρίου, είναι  ο  Γιακουμάκης Παντελής του Ιωάννη, εκπαιδευτικός κλ. ΠΕ86  με  Α.Μ. 188272  και  με  

οργανική θέση στο  2ο ΓΕΛ  Ρεθύμνου. 

13) Την με την αριθ. πρωτ. 5645/28-06-2021  γραπτή αίτηση-δήλωσή, έπειτα από 
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 σχετική τηλεφωνική επικοινωνία μαζί του, του Γιακουμάκη Παντελή του Ιωάννη, εκπαιδευτικού κλ. 

ΠΕ86  με  Α.Μ. 188272  και  με  οργανική θέση στο  2ο ΓΕΛ  Ρεθύμνου, ότι δεν αποδέχεται την τοποθέτησή 

του στην κενή θέση Διευθυντή/ντριας  του Εσπερινού ΓΕΛ Ρεθύμνου. 

14) Το γεγονός ότι,  με βάση τα υπηρεσιακά στοιχεία  του προσωπικού μητρώου που τηρούνται στη 

Δ.Δ.Ε. Π.Ε. Ρεθύμνης,  ο επόμενος  από τους εναπομείναντες  στον κυρωμένο  τελικό ανασυνταγμένο ενιαίο 

αξιολογικό πίνακα  κατά φθίνουσα σειρά  υποψηφίων διευθυντών σχολικών μονάδων και Ε.Κ. της Δ.Δ.Ε. Π.Ε. 

Ρεθύμνης (σύμφωνα με την αριθ. πρωτ.  Φ.2.1/8003/24-07-2017  Απόφαση της Περιφερειακής Διεύθυνσης 

Π/θμιας και Β/θμιας Εκπ/σης Κρήτης),  ο οποίος έχει το δικαίωμα  να  υποβάλλει δήλωση τοποθέτησης  σε 

θέση Διευθυντή Γυμνασίου ή ΓΕΛ, καθώς έχει ασκήσει για τουλάχιστον τρία (03) έτη διδακτικά καθήκοντα σε  

σχολεία Γενικής Εκπαίδευσης,  συμπληρώνοντας σε αυτά τουλάχιστον το 50%  του υποχρεωτικού του 

ωραρίου, είναι  ο  Γάλλος  Σπυρίδων του Νικολάου, εκπαιδευτικός κλ. ΠΕ11  με  Α.Μ. 171536  και  με  

οργανική θέση στο  1ο Γυμνάσιο  Ρεθύμνου. 

15) Την με την αριθ. πρωτ. 5434/22-06-2021  γραπτή αίτηση-δήλωσή, έπειτα από σχετική τηλεφωνική 

επικοινωνία μαζί του, του Γάλλου  Σπυρίδωνα του Νικολάου, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ02 με  ΠΕ11  με  Α.Μ. 

171536  και  με  οργανική θέση στο  1ο Γυμνάσιο  Ρεθύμνου, ότι δεν αποδέχεται την τοποθέτησή του σε κάποια  

από τις κενούμενες θέσεις Διευθυντών του 1ου ΓΕΛ Ρεθύμνου και του Γυμνασίου Περάματος. 

16) Το γεγονός ότι,  με βάση τα υπηρεσιακά στοιχεία  του προσωπικού μητρώου που τηρούνται στη 

Δ.Δ.Ε. Π.Ε. Ρεθύμνης,  ο επόμενος  από τους εναπομείναντες  στον κυρωμένο  τελικό ανασυνταγμένο ενιαίο 

αξιολογικό πίνακα  κατά φθίνουσα σειρά  υποψηφίων διευθυντών σχολικών μονάδων και Ε.Κ. της Δ.Δ.Ε. Π.Ε. 

Ρεθύμνης (σύμφωνα με την αριθ. πρωτ.  Φ.2.1/8003/24-07-2017  Απόφαση της Περιφερειακής Διεύθυνσης 

Π/θμιας και Β/θμιας Εκπ/σης Κρήτης),  ο οποίος έχει το δικαίωμα  να  υποβάλλει δήλωση τοποθέτησης  σε 

θέση Διευθυντή Γυμνασίου ή ΓΕΛ, καθώς έχει ασκήσει για τουλάχιστον τρία (03) έτη διδακτικά καθήκοντα σε  

σχολεία Γενικής Εκπαίδευσης,  συμπληρώνοντας σε αυτά τουλάχιστον το 50%  του υποχρεωτικού του 

ωραρίου, είναι  ο  Λαμπαθάκης  Μιχαήλ του Ιωάννη, εκπαιδευτικός κλ. ΠΕ11  με  Α.Μ. 199098  και  με  

οργανική θέση στο  Ειδικό Επαγγελματικό Γυμνάσιο  Ρεθύμνου. 

17) Την με την αριθ. πρωτ. 5578/25-06-2021 γραπτή αίτηση-δήλωσή, έπειτα από σχετική τηλεφωνική 

επικοινωνία μαζί του, του Λαμπαθάκη  Μιχαήλ του Ιωάννη, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ11  με  Α.Μ. 199098  και  

με  οργανική θέση στο  Ειδικό Επαγγελματικό Γυμνάσιο  Ρεθύμνου, ότι δεν αποδέχεται την τοποθέτησή του σε 

κάποια  από τις κενούμενες θέσεις Διευθυντών του 1ου ΓΕΛ Ρεθύμνου και του Γυμνασίου Περάματος. 

18) Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 29  του Ν. 4547/2018 (ΦΕΚ Α’ 102/12-06-2018). 

19) Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 14 της υπ’ αρ. Φ.361.22./41/159789/Ε3/05-10-2018 (ΦΕΚ 

4424 τ. Β’/05-10-2018) Υπουργικής Απόφασης  με θέμα: «Ρύθμιση θεμάτων σχετικών με τη διαδικασία 

επιλογής και τοποθέτησης των Διευθυντών Σχολικών Μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων». 
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Επαναπροκηρύσσει   

 
 

 
  την πλήρωση της  κενής  θέσης  Διευθυντή/ντριας  του Εσπερινού ΓΕ.Λ.  Μυλοποτάμου  και 
καλεί  τους ενδιαφερόμενους/νες  εκπαιδευτικούς των κλάδων ΠΕ01 έως και ΠΕ08, ΠΕ11, 
ΠΕ33, ΠΕ34, ΠΕ40 και ΠΕ78 έως και ΠΕ91 ,  που έχουν τα  νόμιμα και τυπικά προσόντα  
(άρθρο 22 του Ν. 4547/2018)  και επιθυμούν να συμμετάσχουν στη διαδικασία επιλο γής, να 
υποβάλουν σχετική αίτηση συνοδευόμενη από φάκελο υποψηφιότητας με δικαιολογητικά 
τα οποία υποβάλλονται ομαδοποιημένα σε υποενότητες,  ό πως αυτές θα αναλύοντ αι  στο  
βιογραφικό σημείωμα, από σήμερα Δευτέρα  05-07-2021  έως Τετάρτη   14-07-2021  και 
ώρα 12:30  μ.μ.  
  
  Οι αιτήσεις υποψηφιότητας υποβάλλονται στη Διεύθυνση Β/θμιας Εκπαίδευσης Π.Ε.  
Ρεθύμνης και θα πρέπει να συνοδεύονται από:  
 
1. Πλήρες πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών σύμφωνα με τις προϋποθέσεις  
υποψηφιότητας.  
2. Βιογραφικό σημείωμα  
3. Αντίγραφα  τίτλων σπουδών και μετεκπαίδευσης  
4. Αποδεικτικά γνώσης ξένων γλωσσών  
5. Πιστοποιητικό επιμόρφωσης στις Τ.Π.Ε.  
6 .  Αντίγραφα άλλων σχετικών τίτλων που τυχόν έχει αποκτήσει ο  υποψήφιος  
7 .  Βεβαιώσεις ή υπηρεσιακά έγγραφα που αφορούν στην υπηρεσιακή κατάσταση , στην 
καθοδηγητική και διοικητική εμπειρία καθώς και  τη συμμετοχή σε υπηρεσιακά συμβούλια,  
τα οποία πρέπει να αναφέρουν χρόνο έναρξης και  λ ήξης,  κατά περίπτωση.  
8.  Παραστατικά (αντίγραφα, βεβαιώσεις)  προσόντων των υποψηφίων που δεν 
μοριοδοτούνται και  που κατά την κρίση τους έχουν συμβάλει στην επαγγελματική ανάπτυξη 
και θα συντείνουν ουσιωδώς στη  βέλτιστη εκπλήρωση των καθηκόντων τους, όπως ά λλες 
σπουδές, επιμόρφωση και μετεκπαίδευση, οργάνωση εκπαιδευτικών συνεδρίων,  
σεμιναρίων και εκπαιδευτικών προγραμμά των ή συμμετοχή σε αυτά με την ιδιότητα του 
εισηγητή, του μέλους της επιστημονικής ομάδας ή τ ου επιμορφωτή, συγγραφικό και 
ερευνητικό έργο, πρωτοβουλίες σε σχέση με το εκπαιδευτικό έργο, υλοποίηση 
εκπαιδευτικών προγραμμάτων και εφαρμογή καινοτομιών σχετική  με την εκπαίδευση 
διοικητική ή καθοδηγητική εμπειρία, συμμετοχή σε συμβούλια, επιτροπές ή ομ άδες 
εργασίας και σε όργανα διοίκησης επιστημον ικών και εκπαιδευτικών οργανώσεων ,  
ανάληψη κοινωνικής δράσης και συμμετοχή στα κοινά καθώς και επίσημες διακρίσεις .  
9 .  Υπεύθυνη δήλωση του ν.  1599/1986 με την οποία βεβαιώνεται:  
α) ότι ο εκπαιδευτικός δεν έχει  καταδικαστεί τελεσίδικα για πειθαρχικό παράπτω μα με την 
ποινή της προσωρινής ή  της οριστικής παύσης σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 109 
του Υπαλληλικού Κώδικα ( ν.  3528/2007 Α΄ 26)  
β) ότι δεν συντρέχουν τα κωλύματα διορισμού της παρ.  1 του άρθρου 8 του ί διου κώδικα, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 17 του ν.  4327/2015 καθώς ότι δεν έχει 
απαλλαγεί από τα καθήκοντά του σύμφωνα με την περ. β΄ της παρ. 1  του άρθρου 26 του ν.  
3848/2010 και  
γ) η γνησιότητα των υποβαλλόμενων τίτλων σπουδών και λοιπ ών δικαιολογητικών.  
Μετά τη λήξη της  προθεσμίας  υποβολής των αιτήσεων δεν γίνονται δεκτά συμπληρωματικά 
δικαιολογητικά.  
Η αίτηση υποβάλλεται με ευθύνη του υποψηφίο υ στη Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης Π.Ε. Ρεθύμνης είτε αυτοπροσώπως, είτε μέσω εξουσιο δοτημένου προσώπου.  
Δεν επιτρέπεται να υποβάλου ν αίτηση υποψηφιότητας εκπαιδευτικοί ,  οι οποίοι  
συμπληρώνουν κατά τη διάρκεια του επόμενου της επιλογής έτους συνολι κή πραγματική 
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συντάξιμη υπηρεσία καθώς και το όριο ηλικίας για υποχρεωτική αποχώρηση από την 
υπηρεσία.  
 
                                       ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΠΙΛΟΓΗΣ -ΚΩΛΥΜΑΤΑ  
 

   Προϋπόθεση για την επιλογή σε θέση στελέχους της εκπαίδευση ς είναι η κατοχή του 
βαθμού Α΄,  καθώς και  η πιστοποιημένη γνώση Τεχνολογιών Πληροφορίας και Επικοινωνιών 
(Τ.Π.Ε.)  Α΄ επιπέδου,  η οποία τεκμαίρεται  για τους εκπ αιδευτικούς του κλάδου ΠΕ86. Η 
γνώση  Τ.Π.Ε. Α΄ επιπέδου αποδεικνύεται  με τη σχετική πιστοποίηση ή σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην  παρ.  6 του άρθρου 26 του Π .Δ. 50/2001 (Α΄ 39) για την απόδειξη της 
γνώσης χειρισμού Ηλεκτρονικού  Υπολογιστή (Η/Υ) .  
 
 

      Στην εν λόγω διαδικασία  μπορούν να υποβάλουν υποψηφιότητα εκπαιδευτικοί με μικρότερο 

χρόνο υπηρεσίας και άσκησης διδακτικών καθηκόντ ων από τον προβλεπόμενο  στην παράγραφο 6 

του άρθρου 22 του Ν. 4547/2018 (ΦΕΚ 102/τ.  Α’/12-06-2018),  ενώ δεν εφαρμόζεται ο 

περιορισμός του δευτέρου εδαφίου της  παραγρ. 3 του άρθρου 2 της  υπ’ αρ. 

Φ.361.22./41/159789/Ε3/05-10-2018 (ΦΕΚ 4424 τ.  Β’/05-10-2018) Υπουργικής Απόφασης   με  

θέμα: «Ρύθμιση θεμάτων σχετικών με τη διαδικασία επιλογής και τοποθέτησης των Διευθυντώ ν 

Σχολικών Μονάδων και Εργαστηριακών  Κέντρων» .  

 
   Σε κάθε περίπτωση ο/η υποψήφιος Δ ιευθυντής/ντρια θα πρέπει να συμπληρώνει το 
υποχρεωτικό ωράρ ιο της θέσης του Διευθυντή/τριας  του Εσπερινού  ΓΕ .Λ .  Μυλοποτάμου.  
 

   Εκπαιδευτικοί ,  οι οποίοι αποχωρούν υποχρεω τικά από την υπηρεσία λό γω 
συνταξιοδότησης εντός ενός (1) έτους από την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολή ς 
των υποψηφιοτήτων,  δεν επιτρέπεται να υποβάλουν αίτηση υποψηφιότητας για θέση 
στελέχους της εκπαίδευσης.  
 
   Οι προϋποθέσεις και τα κριτήρια επ ιλογής πρέπει να συντρέχ ουν κατά  τη λήξη της 
προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων υποψηφιοτήτων. Τα κωλύματα επιλογ ής της 
παραγράφου 9 του άρθρου 22 Ν. 4547/2018 (ΦΕΚ 102/τ.  Α’/12 -06-2018),  δεν πρέπει να 
συντρέχουν τόσο κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβο λής της αίτησης 
υποψηφιότητας όσο  και κατά το χρόνο τοποθέτησης από το αρμόδιο όργανο.  
 
  Παρακαλούμε για την προ σεκτική μελέτη και την πιστή τήρηση τους  εκ μέρους των 
υποψηφίων. Η  παρούσα αναρτάται  στην ιστοσελίδα της  Δ.Δ.Ε. Π.Ε. Ρεθύμνης.  

 
                                     

                                                    Ο Διευθυντής  
                                                      της Διεύθυνσης Δευτ/θμιας Εκπ/σης Π.Ε. Ρεθύμνης  

 
 

                                                   Ιωάννης  Γαζανός  
 

 
 
Συνημμένα:   1.  Υπόδειγμα αίτησης υποψηφιότητας  

2.  Υπόδειγμα Υπεύθυνης  Δήλωσης  
3.  Ο Ν. 4547/2018.  
4.  Το  ΦΕΚ  4424/τ. Β/2018. 
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